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Thema heute: Interkulturelle Kompetenz!

Bitte fordern Sie kostenfrei unser Jahresprogramm 2 011 an!

Sehr geehrte Leserinnen, sehr geehrter Leser,

"Andere Lander, andere Sitten?" Sie moéchten 2011 im Umgang mit
internationalen Partnern und Kollegen noch erfolgreicher werden? Bereits im
deutschsprachigen Raum zeigt sich, dass interkulturelle Kompetenz weit mehr
ist, als die Landessprache zu sprechen. Welcher der asiatischen
Geschaftspartner sollte zuerst begruf3t werden? Wie ist das Schweigen der
arabischen Verhandlungspartner zu deuten? Die Zusammenarbeit mit
Gespréachspartnern aus anderen Kulturkreisen gestaltet sich fiir beide Seiten
manchmal holprig. Die Gepflogenheiten des Gegeniibers sollten unbedingt
beriicksichtigt werden, um gute Beziehungen aufzubauen. Wenn Sie mit
anderen Kulturkreisen zu tun haben, oder gar anstreben, einige Zeit im Ausland
zu arbeiten, lohnt sich der Besuch einer gezielten interkulturellen Schulung, um
die ortlichen Gepflogenheiten vorab kennen zu lernen und sich aber auch mit
der eigenen kulturellen Pragung auseinander zu setzen.

Sie haben Interesse an diesem Thema und méchten mehr dazu erfahren? Wir
bieten Seminare zum Thema Interkulturelle Kompetenz
weiter Anregungen zum Thema erhalten. Wir beraten Sie gerne personlich, bitte
rufen Sie uns an: Tel: +49 251 202050!

an, in denen Sie

Seminarprogramm 2011 - Soeben erschienen!

Viele neue und Uberarbeitete Seminarthemen bietet unser aktuelles
Jahreprogramm 2011. Bitte melden Sie sich, wenn Sie ein kostenfreies
Exemplar erhalten mdchten unter +49 251 202050. Sie finden es ebenfalls zum
Download auf der Homepage !

Ausgabe Januar 2011

Mit Praxis-Seminaren 2011 noch erfolgreicher
werden:

Vom Mitarbeiter zum Vorgesetzen
21.-22.02.2011
24. -25.03.2011
14. - 15.04.2011

Korpersprache
14. - 15.02.2011
02.-03.05.2011

Wie wirke ich auf Andere?
31.01. - 01.02.2011

14. - 15.03.2011
17.-18.03.2011

05. - 06.05.2011

Personliche Arbeitstechniken und
Zeitmanagement
24.-25.01.2011
17.-18.03.2011
02. - 03.05.2011

Interkulturelle Kompetenz
03. - 04.03.2011
25. - 26.07.2011

)

Dr. Arnold Kitzmann




Beitrag im "Jahrbuch der Management-  Weiterbildung 2011" von Dr.
Jana Volkel-Kitzmann

Auch in diesem Jahr hat Jurgen Graf "Seminare 2011 - Das Jahrbuch der
Management-Weiterbildung" herausgegeben. Dr. Jana Vélkel-Kitzmann
hat unter dem Titel "Fihrungskrafte-Entwicklung: Mit Konzept zum
Curriculum" hierzu einen wesentlichen Beitrag geleistet. Den meisten
Unternehmungen ist es ein Anliegen, Fuhrungskrafte systematisch auf
bevorstehende Aufgaben vorzubereiten. In dem Beitrag wird die Frage
beantwortet, wie dies in Form eines Curriculums, systematisch und klare
Karriereperspektiven aufzeigend getan werden kann. Dartiber hinaus ist es
Ziel des Beitrags, darauf aufmerksam zu machen, was bei der Konzeption zu
beachten ist. Wir wiinschen viel Freude bei der Lektire! Bei Fragen kénnen
Sie sich gerne an Dr. Jana Volkel-Kitzmann wenden. Email:

| SISe—— jvk@kitzmann.biz

Seminare 2011

Inhouse Training - maBgeschneidert fir Ihr Unternehmen

Im Rahmen unseres Inhouse-Programms unterstiitzen wir Sie gerne bei
lhren firmeninternen MafRnahmen. Wir bieten Ihnen maRgeschneiderte
Seminar-Konzepte und kénnen daher speziell auf lhre individuellen
Bedurfnisse und Anforderungen eingehen. Die Inhalte, Methoden und
den Rahmen gestalten wir nach lhren Wiinschen. In Zusammenarbeit mit
lhnen wird ein passendes Angebot fiir Ihr Inhouse-Vorhaben erarbeitet.
Wir stehen Thnen gerne als zuverlassiger Partner und Berater zur Seite.
Bitte kontaktieren Sie uns fur ein personliches Gep rach.

Unsere Garantie fur Sie

Mit uns haben Sie Planungssicherheit, denn wir bieten Ihnen eine
Durchfuhrungsgarantie fir alle unsere Seminare. Jederzeit konnen Sie uns unter
Tel. +49 (0) 251 - 20205-0 erreichen. Durch lhre Teilnahme profitieren Sie vom
Erfahrungswissen anderer!
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